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Themenliste / Topic List 

 

Deutschsprachige Themen: 

1. Möglichkeiten und Grenzen der Personaleinsatzplanung im Kontext der Hochschullehre 

2. Möglichkeiten und Grenzen der Generierung rationaler Personalentwicklungsmaßnah‐

men 

3. Anwendungspotenziale unscharfer Regelsysteme im Kontext der Szenario‐Technik 

4. Gestaltung eines Regelsystems zur Personalverhaltensbeurteilung  

5. Formulierung eines Regelsystems zur Gestaltung von Anreizsystemen 

 

Englischsprachige Themen / English‐Language Topics: 

1. Explanation and critical analysis of neo‐charismatic concepts in the context of effi‐

cient leadership 

2. Explanation and critical analysis of various dimensions for determining behavior  in 

the context of efficient leadership 

3. Explanation and critical analysis of selected communication theories in the context of 

framing from an business economic perspective 

4. Opportunities and limitations of the use of framing for efficient behavioral guidance 

5. Creation of a fuzzy rule system for company valuation 


